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Caractérisation et trajectoires d’évolution 
des exploitations herbivores du bassin 
Adour-Garonne
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Impacts socio-économiques du LIFE Coteaux 
Gascons & évaluation de la perception des milieux 
ouverts agro-pastoraux
 

Manon SCOPEL – Chargée de mission à l’ADASEA du Gers



Description et objectifs

▪ Montrer l’impact économique et social du LIFE Coteaux Gascons 
sur les exploitations du territoire 

▪ Montrer la diversité des enjeux autour du secteur de l’élevage à 
l’échelle du territoire et des exploitations

▪ Suivi de ces impacts sur la base d’indicateurs
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1. Méthodologie d’étude
Echantillons (participants) 
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Gestionnaires accompagnés financièrement (n=69*) Gestionnaires enquêtés (n=25)*

Gestionnaires LIFE Coteaux Gascons Gestionnaires  accompagnés financièrement

194 93

6

52

11

< 30 ans 31 et 55 ans > 56 ans

51 ; 74%

18 ; 26%

Hommes Femmes

1

19

5

< 30 ans 31 et 55 ans > 56 ans

19 ; 76%

6 ; 24%

Hommes Femmes

Echantillons 

69* : Informations disponibles pour l’évaluation/suivi des indicateurs 3* : n’ont pas bénéficié d’un accompagnement financier 



1. Méthodologie d’étude
Outils et collecte des données
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Sources bibliographiques Sources terrain 

Déclaration PAC + BDNI + Statistique agricole annuelle 
(DRAAF et DDT) 

Recensement Général Agricole (AGRESTE) 

Dotation Jeunes Agriculteurs (CA32, Conseil Régional)

Observatoire du développement rural (MSA)

Diagnostics gestionnaires et BDD (LIFE CG) 

Enquêtes auprès des exploitants été 2025 → Grilles 
d’entretien semi-directif

Visites terrain

Complément : Comptabilités et dossiers économiques 
(centres de gestion) → « Exemples-types »

Traitement des données 
Excel et Word : Retranscription données issues des enquêtes 

Limites : 
▪ Disponibilité et actualités des données (secret statistique)
▪ Non exhaustivité 
▪ Déroulement et passation des entretiens 2025
▪ Faible représentativité 



❑ Entre 2019 et 2024
▪ Baisse de 10,2%

❑ Entre 2023 et 2024 
▪ Baisse de 3,6%

2. Contexte général
Gers : Baisse du nombre d’exploitations et des troupeaux en 5 ans
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G
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• Systèmes allaitants et laitiers confondus
• Pas d’informations communiquées sur les élevages équins



• Pour les ovins et les caprins → données soumises au secret statistique 
• Pour les équins : données non disponibles

2. Contexte général
Sur le territoire du LIFE Coteaux Gascons  : Baisse du nombre d’exploitations et 
des troupeaux en 5 ans
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Cadre et objectifs de l’étude

▪ Etude comparative enquêtes 2021/2025

▪ Echantillons ≠ (4 exploitants en commun)

▪ Indicateurs définis en 2021 → repris en 
2025 
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Phases d’enquêtes 

2021 : 
▪ 30 entretiens 
▪ Période d’avril à juillet 2021
▪ Grille d’entretien semi-directif 

2025 : 
▪ 25 entretiens 
▪ Période de juin à août 2025
▪ Grille d’entretien semi-directif 

Traitement des données et analyse des résultats

▪ Excel/Word 
▪ Analyse qualitative – Fréquence d’occurrence de mots associés 
▪ Sans logiciel de traitement : Iramuteq ou Jamovi par ex. Indicateurs

▪ Perceptions du métier d’éleveur 

▪ Préoccupations principales sur l’exploitation 

▪ Impact économique du LIFE Coteaux Gascons

▪ Dépendance aux aides 

▪ Charge de travail ressentie 

▪ Attentes initiales du programme et besoin en cours 

Limites 

▪ Réponses exploitables vs. non exploitables
▪ Qualitatif et non exhaustif (<100 ppt) 
▪ Disponibilité des sources données : comptabilités des exploitations (volet 

économique)

+
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❑ 21 entretiens sur les 25 ont pu être exploités

Analyse qualitative : Fréquence d’occurrence des termes associés : 

• Changements constatés par les éleveurs ; 

• Aspects du métier qu’ils apprécient le plus ;

• Aspects perçus comme contraignants ou 
difficiles

Comment les éleveurs/éleveuses perçoivent leur métier ? 



36LIFE Coteaux Gascons 12/03/2026

❑  21 entretiens sur les 25 ont pu être exploités

Analyse qualitative : Fréquence d’occurrence des termes associés : 

• Changements constatés par les éleveurs ; 

• Aspects du métier qu’ils apprécient le plus ;

• Aspects perçus comme contraignants ou 
difficiles

L’état de santé comme principal changement constaté 
→ Charge mentale/physique, épuisement, burn-out, 
traumatismes physiques, séquelles…

« Fatigue physique et mentale » 

« De la fatigue et de l’énervement » 

« C’est physique et fatiguant, j’ai eu plusieurs tendinites. Sur le plan moral, 
c’est un peu compliqué » 

12/21

Comment les éleveurs/éleveuses perçoivent leur métier ? 
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❑  21 entretiens sur les 25 ont pu être exploités

Analyse qualitative : Fréquence d’occurrence des termes associés : La relation à l’animal
→Contact quotidien, soins, attachement à l’élevage 

Le lien à la nature
→Environnement, biodiversité, terroir, faune et flore

14/21

« S’occuper des animaux » 

« Être dehors avec les animaux » 

« Le soin aux animaux » 

« Sans les animaux on ne serait pas agriculteur »

13/21

« La nature, je suis très attaché au terroir » 

« Le sentiment de faire sa part avec l’environnement »

« Le contact avec la nature »

• Changements constatés par les éleveurs ; 

• Aspects du métier qu’ils apprécient le plus ;

• Aspects perçus comme contraignants ou 
difficiles

Comment les éleveurs/éleveuses perçoivent leur métier ? 
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❑  21 entretiens sur les 25 ont pu être exploités

Analyse qualitative : Fréquence d’occurrence des termes associés : 

L’astreinte : majoritairement citée 
→Obligations, absence de temps de repos, difficulté de 

déléguer le travail 

Le volet économique et les finances
→Revenus, précarité du métier, ventes/commercialisation, 

incertitudes des aides publiques 

« L’astreinte » 

« On n’a pas de vacances et pas de week-end » 

« Je n’ai pas trop confiance pour déléguer le travail »

« La vente et la commercialisation »

« Le revenu médiocre »

« La précarité du métier est une difficulté » 

« Incertitudes des aides du bio en ce moment, ça me tracasse »

7/21

7/21

• Changements constatés par les éleveurs ; 

• Aspects du métier qu’ils apprécient le plus ;

• Aspects perçus comme contraignants ou 
difficiles

Comment les éleveurs/éleveuses perçoivent leur métier ? 



« Trouver du foin »

« En ce moment c’est les foins »

« Là c’est faire les foins, avec le temps qu’il a fait on n’a pas fini. On a pris la gelé, là 
on a que de la flotte. C’est compliqué »

(1) Elevage, gestion des productions (12/30)

39LIFE Coteaux Gascons 12/03/2026

« C’est de faire une nouvelle stabulation, puis d’augmenter le troupeau »

« Le fait d’être autonome et de pouvoir avoir un troupeau un peu plus conséquent »

« Réussir le fromage, que le fromage soit au mieux du mieux » 

Enquêtes 2021 (n=30) Enquêtes 2025 (n=25)

(2) Fenaisons (5/30)*

(3) Installation et transmission des générations futures (4/30)

« C’est l’installation de notre fille qui a 24 ans »

« À l’âge que j’ai c’est la transmission […] S’il y a quelque chose qui me tracasse 
c’est ça, essayer de commencer une passation »

« C’est l’installation du jeune, c’est un peu un saut dans l’inconnu ». 

(1) Gestion, aménagement et valorisation pâturage (8/25)
« C’est la maintenance et l’entretien des clôtures, l’entretien des haies »

« Faire des travaux d’aménagement, préserver les sols, les systèmes de pistes et 
mieux organiser les rotations »

« J’aimerais valoriser les prairies »

(2) Conditions de travail (7/25)

« La charge de travail »

« Me simplifier le travail, avec le bétail »

« L’organisation et l’articulation entre le temps et les différents ateliers » 

(3) Installation, reprise et devenir de l’exploitation (8/25)

« De continuer ce que je fais et de préparer aussi l’installation de ma fille »

« Le devenir de l’exploitation et la question de la reprise. J’aimerais préparer la 
transmission à ma fille mais c’est pas encore sur »  

« La succession et reprise. Je ne trouve pas de jeune intéressé pour reprendre ou 
qui est motivé »

L’élevage et la gestion des productions : préoccupation 
majeure des éleveurs

Biais lié à la 
saison des 
enquêtes
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« Utiliser ce que la nature met naturellement en place »

« Des prairies, des haies, des bois, avec des animaux au milieux. Au plus naturel 
possible »

« Je sais que c’est la nature, que ce sont les prairies »

(1) Elevage extensif et pastoralisme (17/26)

« C’est mettre en concordance les besoins des troupeaux avec l’équilibre du milieu »

« Pastoral, c’est les bêtes qui pacagent »

« C’est un milieu qui est proposé à des animaux en semi-liberté »

Enquêtes 2021 (n=26) Enquêtes 2025 (n=14)

(2) Biodiversité, faune/flore, nature (8/26)

(3) Représentations associées aux zones de montagne (6/26)

« C’est plutôt la montagne ça »  

« Pastoral pour moi ça évoque la montagne, donc pas concerné »  

« La montagne en Ariège, ouvert sans clôtures »

(1) Elevage et milieux entretenus par les animaux (9/14)

« C’est un endroit où on peut mettre les vaches »

« Un milieu entretenu par le bétail »

« Un milieu dans lequel les brebis se nourrissent plus facilement » 

(2) Biodiversité, faune/flore, nature (6/14)

« C’est des pâtures, des parcours boisés »

« Ce sont des prairies permanentes, un endroit arboré, avec des mares »

« De belles prairies fleuries, avec des animaux au milieu, j’ai vu des lapereaux 
gambader » 

(3) Notion ouverture/fermeture des milieux (5/14)

« Ce n’est pas un milieu fermé »  

« C’est un endroit clôturé, où on peut mettre les vaches »

« Un milieu ouvert où le public peut venir faire des randonnées au milieu »

Les milieux ouverts agro-pastoraux font référence à 
l’élevage extensif, le pastoralisme 



3. Impacts économiques et sociaux 
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Dépendance aux aides 

Mesure l’importance des aides publiques 
dans les résultats économiques des 
exploitations 

▪ Aides européennes : 1er et 2nd pilier de la 
PAC 

▪ Aides de l’Etat : aides conjoncturelles, 
Plan de relance… 

Dépendance aux aides (%)  =

Total des aides 

Produit total activité + Total aides 
x 100 

 

▪ Préoccupations principales des éleveurs sur 
l’exploitation 

▪ Auto-évaluation du niveau de dépendance aux 
aides (Echelle de Likert en 10 points) – 
Dépendance aux aides perçue

Objectif
Evaluer si une exploitation peut rester 
viable en l’absence d’aides, ou si leur 
apport constitue un levier indispensable 
à son équilibre économique 

Calcul

Evaluation quantitative/qualitative 

Comparaison dépendance aux aides perçue 
(DAP) / dépendance aux aides calculée (DAC)
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3. Impacts économiques et sociaux 
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Dépendance aux aides 

Mesure l’importance des aides publiques 
dans les résultats économiques des 
exploitations 

Exemples
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Comparaison : 
• Dépendance aux aides perçue (DAP) 
• Dépendance aux aides calculée (DAC)

Exemple-type : Bovin allaitant

▪ Score échelle de dépendance aux aides : DAP : 10/10 ; 100%
▪ Calcul de dépendance aux aides : DAC : 47% en 2019 et 44% en 2024

Exemple-type : Polyculture élevage - Ovin allaitant

Ecart entre DAP et DAC :
Aides publiques = levier économique 

structurant l’exploitation

▪ Score échelle de dépendance aux aides : DAP : 5/10; 50%
▪ Calcul de dépendance aux aides : DAC : 52% en 2020 et 45% en 2024

Pas d’écart entre DAP et DAC :
Dépendance modérée aux aides et 
« bonne » perception auto-évaluée 

Score moyen « DAP » :  
7,8/10 → ~80%

Enquêtes (n=25)



3. Impacts économiques et sociaux 
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Impact économique sur l’exploitation 

Total : 93 gestionnaires ont bénéficié d’un accompagnement financier  

Parmi les 25 enquêtés :

▪ 11 éleveurs : impact économique positif – travaux et équipements

« D’une certaine manière oui, les 
frais n’étaient pas les mêmes »

« Ça m’a soutenu dans l’équipement, 
notamment pour les clôtures » 



3. Impacts économiques et sociaux 
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Impact économique sur l’exploitation 

Total : 93 gestionnaires ont bénéficié d’un accompagnement financier  

Parmi les 25 enquêtés :

▪ 11 éleveurs : impact économique positif – travaux et équipements« Non on n’a pas assez de recul »

 « C’est plus un gain de temps qu’un 
impact économique »

▪ 8 éleveurs : pas d’impact clair – manque de recul 



3. Impacts économiques et sociaux 
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Impact économique sur l’exploitation 

Total : 93 gestionnaires ont bénéficié d’un accompagnement financier  

Parmi les 25 enquêtés :

▪ 12 éleveurs : impact économique positif – travaux et équipements

▪ 8 éleveurs : pas d’impact clair – manque de recul 

▪ 2 éleveurs : impact faible, voir nul 

« J’ai eu des problématiques avec les 
clôtures, et donc une perte d’argent, 

financièrement le bilan est nul »
 

« Oui, plutôt négatif »

▪ 3 éleveurs : sans réponse 



3. Impacts économiques et sociaux 
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Charge de travail ressentie 
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Evalue la charge de travail ressentie par 
les éleveurs au sein de leurs exploitations 

▪ Auto-évaluation via Echelle de Likert en 10 points 
– charge de travail ressentie 

▪ Modalités d’aide ou d’entraide bénéficiés  (salarié 
agricole, service de remplacement, famille, 
voisinage…) 

Score Echelle : 
• Moy. 7,7/10
• Max. : 10/10
• Min. : 5/10

20/25 réponses exploitables 

Aide d’un salarié 
agricole 

Recours au Service de 
remplacement 

Aide de la famille, des 
amis ou voisinage 

6 déclarent bénéficier 
ou avoir bénéficié de 
l’appui d’un salarié 

(+ stagiaires ou 
apprentis) 

Sollicité par 9 éleveurs 
enquêté 

Motifs principaux : 
congés, accident de 
travail, aide au répit 

(MSA)

14 éleveurs bénéficient 
de l’aide d’un proche 

pour certaines tâches. 
 

- 4 éleveurs : Famille
- 3 éleveurs : Amis 

- 3 éleveurs : Voisins

Evaluation quantitative/qualitative 



Un besoin exprimé de poursuivre les actions du 
LIFE Coteaux Gascons
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❑  21 entretiens sur les 25 ont pu être exploités

20/21 : Suivi nécessaire, dans la continuité du LIFE Coteaux GasconsBesoin d’un accompagnement supplémentaire 

Difficultés non résolues 

Pertinence de poursuivre les actions – Gestion des milieux

Propositions d’amélioration – Gestion des milieux

Retours d’expérience et recommandations futures

▪ Appui technique renforcé (suivi terrain, compétences…)
▪ Ex : Aménagement parcellaire et gestion pastorale

13/21 : Encore des problématiques non résolues 

▪ Finition des travaux engagés
▪ Frein financier 
▪ Equipements vieillissants et matériels manquants

21/21 : Poursuite des actions
▪ Enjeu Sensibilisation et d’éducation 
▪ Maintien des milieux ouverts et leurs entretiens 
▪ Bénéfices – Organisation du travail (« gain de confort et de temps »)

11/21 : Propositions pour renforcer la gestion milieux

▪ Rôle central de l’élevage : présence des animaux 
▪ Ressources humaines et techniques : main d’œuvre, apport de compétences 

techniques

8/21 : Souhait de pérenniser les actions du LIFE Coteaux Gascons et de 
préserver les activités d’élevage 
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Formations et journées techniques LIFE Coteaux 
Gascons : acquisition et  transmission de 
compétences et de savoir-faire
 

Chloé LARROQUE – Chargée de mission agro-écologie à l’ADASEA du Gers
Wilfrid LEPRAT – Animateur conseiller équipement à la FDCUMA 32 et 65
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8 formations

• 112 personnes touchées

• Prairies naturelles inondables

• Entretien des bords de parcelles

• Restauration des prairies

• Fenaison

• Récolte de semences naturelles

• 80 personnes touchées

• Semis de prairies

• Accompagner le vieillissement des prairies

• Gestion des milieux

• Biodiversité

• Equilibre avec les ligneux

• Pâturage tournant dynamique

• Préparer la transmission

• Education des chiens de troupeaux

6 journées techniques

LIFE Coteaux Gascons 12/03/2026
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Journée « Restauration des prairies et 
entretien des bords de parcelles »

2023 2024 2025 2026 ?

Octobre – Labéjan Septembre – Montesquiou Octobre
Miramont-d’Astarac 

ANNULE

Météo, disponibilité des 
concessionnaires, etc.

Nouvelle 
édition ?
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Déclinaison de la stratégie du Conseil Départemental du 
Gers : exemple du parrainage entre agriculteurs et lien 
avec le LIFE Coteaux Gascons
 

Anne PERROT – Cheffe du service agriculture et transitions durables au Conseil Départemental du Gers
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Aurélie BELVÈZE – Coordinatrice technique LIFE Coteaux Gascons à l’ADASEA du Gers
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Articulation entre les politiques publiques : 
exemple de la mobilisation des MAEc sur le 
territoire LIFE Coteaux Gascons
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Les Mesures Agro-Environnementales et Climatiques : 
qu’est-ce c’est ? 
Issu de la réforme de la PAC 1992 

• Un engagement de gestion de 5 ans 
à la parcelle/ à la mare/ à la haie/ au 
fossé

• Un cahier des charges à respecter 
avec une contre-partie financière

• 2 approches complémentaires : 
• Obligation de moyen (exemple date à 

respecter quelque soient les conditions) ou 
• Obligation de résultats (présence d’espèces 

indicatrices)

• 2 niveaux d’application : 
• Mesure « système » = ensemble des 

parcelles PAC ou ensemble de parcelles d’un 
même type (exemple : prairie permanente) 
et / ou

• Mesure localisée à la parcelle 

• Soit maintien de pratiques 
• Soit changement de pratiques



• Objectifs
• Assurer la gestion des MOAP, en complément du LIFE 

• Dans les zones restaurées 
• Restaurer d'autres habitats agro-pastoraux
• Soutenir les parcelles en bon état de gestion

• Prendre rang pour l’After-LIFE post 2025 
• les programmations précédentes influencent les suivantes : cas 

de la question du pastoralisme individuel

• Articulation du LIFE avec d'autres projets locaux :
• PETR Pays d’Armagnac
• PTGE Midour
• Rivières de Gascogne
• Chambre d’Agriculture sur filières (non représentés sur la carte)
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Mobiliser les MAEc 2023-2025 en complément des actions LIFE : 
le PAEc Coteaux Gascons



Mobiliser les MAEc 2023-2025 en complément des actions LIFE : 
le PAEc Coteaux Gascons

PAEc Coteaux Gascons
• Candidature en septembre 2022
• Validée en CRAEC en décembre 2022
• Contractualisation 2023/ 

2024/2025/2026/ ?
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Des bons résultats malgré quelques limites :
• 1 budget resserré (budget attribué inférieur au budget demandé)

• Mesure pastoralisme individuel limitée aux communes ayant bénéficié du même type de mesure dans la 
programmation précédente et un montant inférieur à celui de la programmation précédente pour un cahier des 
charges plus contraignant

• Plafond limité à 7 500 €/exploitation/an non aligné sur les plafonds PAEc à enjeu eau (10 000 €/exploitation/an)

• 2023 : difficultés liées à la 1ière année de contractualisation (nouveaux outils à mettre en œuvre : notices, 
diagnostics ..)

1 PAEc pour 4 territoires
• 2 territoires Natura 2000 : Lauze & Lizet
• 1 territoire biodiversité
• 1 territoire pastoralisme individuel



Mobiliser les MAEc 2023-2025 en complément des actions LIFE : 
une mobilisation des gestionnaires et un apport financier 
complémentaire

Campagne 2023 à 2025 (données 
internes ADASEA sous réserve 

d’instruction) 
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• À l’échelle du territoire LIFE Coteaux Gascons : 
• 143 exploitations agricoles ont contractualisé 

pour une surface totale de 3 192 ha 
• Soit 391 283 € par et sur les 5 ans 

d’engagement 1 956 416 €
• 55 gestionnaires LIFE engagé.e.s pour une 

surface totale de 1 842 ha soit 208 095 € par an et 
sur les 5 ans 1 040 478 € 

• Dont 34 gestionnaires ayant bénéficié 
uniquement d’un accompagnement technique 
(budget LIFE épuisé ou gestion ok) soit 1026 ha 
de MOAP engagé pour un montant de 555 496 € 
sur les 5 ans 



Mobiliser les MAEc 
2023-2025 en 
complément des 
actions LIFE : 
Des mesures liées 
aux milieux 
ouverts agro-
pastoraux
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Code Mesure Quantité en ha En pourcentage 

PRA3 : amélioration de la gestion pastorale 928,45 29,27%

PRA2 : système herbager et pastoral (pastoralisme 
individuel) 791,70 24,96%

ESP2 : retard de gestion 25/05 694,20 21,89%

ESP4 : retard  de gestion 15/06 204,51 6,45%

ESP3 : retard  de gestion  05/06 160,86 5,07%

PRA1 : surfaces herbagères et pastorales 150,63 4,75%

MHU2 : amélioration du pâturage en milieux humides 105,72 3,33%

CPRA : conversion de cultures en prairie 80,59 2,54%

OUV2 :ouverture de parcelles et pâturage 34,77 1,10%

OUV1 : ouverture de parcelles 15,71 0,50%

MHU1 : Préservation des milieux humides 4,34 0,14%

Total général 3 171,48

Campagne 2023 à 2025 (données 
internes ADASEA sous réserve 

d’instruction) 



Mobiliser les MAEc 2023-
2025 en complément des 
actions LIFE : 
Des mesures engagées sur 
l’ensemble du territoire
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Campagne 2023 à 2025 (données 
internes ADASEA sous réserve 

d’instruction) 



Le PETR du Pays d’Armagnac : des actions 
directes et indirectes en faveur de la 
polyculture-élevage

65

Sabrina MEUNIER – Responsable transition écologique et énergétique au PETR Pays d’Armagnac
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Témoignage

Témoignage

1er prix en prairie sèche 

Catégorie Fauche exclusive

Julien SOULE - GAEC Las Téchenères

Esclassan-Labastide 
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Grandes cultures

Mirandaises

Valorisation des milieux ouverts agro-pastoraux : 
MAEc et Concours des Pratiques Agro-Écologiques

Blondes d’Aquitaine

Brebis viande
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